Vocero oficial de la Federacién de Trabajadores en Construccion Civil del Perd

El Constructor

Afiol  N°1  Octubre-Diciembre2025 Lima,Perd  www.ftccperu.com  secretaria@ftccperu.com

Instalaron mesa
de trato directo
FTCCP-CAPECO

El 20 de octubre se realizd
primera reunion.

Gran participacion
en Juegos Florales
FTCCP 2025

Hubo 353 participantes

en la final del certamen
cultural y deportivo.
Sindicatos de Lima, Ica,
Piura, Cuscoy Loreto
arrasaron con los primeros
puestos. Participacion

fue masiva y congregd a

la familia de construccion
civil.

R

Mas de 20,000 trabajadores movilizados en Lima presentaron el Pliego 2026 al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Gran movilizacion de la FTCCP
en la presentacion del Pliego 2026

Mas de 400,000 trabajadores se movilizaron en todo el pais para demandar aumentos salariales y
mejores condiciones laborales en obras de construccion civil.
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Luis Villanueva Carbajal
Secretario general de la FTCCP
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:Se hizo justicia para
los trabajadores en
construccion civil y sus
familias!

racion de Trabajadores en Cons-

truccion Civil del Peru (FTCCP)
y sus bases afiliadas en todo el pais,
el Pleno del Congreso de la Republi-
ca aprobd por insistencia, el pasado
5 de noviembre, el Proyecto de Ley
N° 5440-2022-CR, con 107 votos a fa-
vor, corrigiendo asi una deuda histé-
rica con los trabajadores del sector
construccién. Esta norma ya habia
sido aprobada en dos votaciones an-
teriores, pero fue observada por el
gobierno de Dina Boluarte el 20 de
agosto, lo que motivé su debate y
aprobacion final por insistencia.

El nuevo marco legal introduce
cambios concretos: el acceso de los
obreros del régimen laboral espe-
cial de construccidn civil a Essalud
con solo dos meses de aportes (antes
eran tres) y el derecho de latencia
(atencion tras la pérdida del vinculo
laboral) de dos meses por cada cin-
co de aportes, hasta un maximo de
doce meses. Con ello, se estima que
alrededor de 700 mil trabajadores del
andamio y sus familias seran bene-
ficiados con atencién médica en Es-
Salud.

Debemos recalcar que la idea de
este proyecto de ley naci6 de la FTC-
CP y sus bases, desde las obras, res-

_|_ras una ardua lucha de la Fede-

paldado por una estrategia de accion
sindical y gestion legislativa. Aunque
la propuesta original de los trabaja-
dores planteaba la atenciéon con un
mes de aporte, la norma aprobada
representa un avance significativo
que reconoce la eventualidad labo-
ral del sector, caracterizado por los
contratos temporales, la rotacién y la
precariedad.

Sin embargo, ain queda pendien-
te atender las carencias estructura-
les del sistema, como las demoras en
las citas médicas; la falta de infraes-
tructura, medicamentos y personal,
y la gestion deficiente en Essalud que
no permite brindar una atencién
oportuna y de calidad a los afiliados.

Tras este importante avance en la
lucha por la reivindicacion del de-
recho a la salud de los trabajadores
de la construccion y sus familias, la
FTCCP permanecera vigilante duran-
te los 30 dias habiles que tiene el Eje-
cutivo para reglamentar la ley, con el
fin de garantizar que no se vulnere su
espiritu inclusivo.

Esta conquista es fruto de la lucha
colectiva; defenderla en el futuro,
evitando que se vulnere, sera nues-
tra proxima tarea en favor del dere-
cho a la atencién en salud de los tra-
bajadores y sus familias. mm
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Trabajadores y empresarios en el foro “Propuestas para la construccion de un Perd mejor”, el 9 de octubre, en EXCON 2025.

UN PERU MEJOR

ALEJANDRD
GARLAND
arLTTNT)

Capeco y FTCCP realizaron el foro.

Por la construccion de un Peru mejor

El Sector Construccion propone un pacto de 20 afios para el desarrollo y la paz social.

trucciéon de un Peru mejor”,

realizado el 9 de octubre por la
Federacién de Trabajadores en Cons-
truccién Civil del Pert (FTCCP) y la
Camara Peruana de la Construccién
(CAPECO), en el marco de la EXCON
2025, fue un llamado urgente de la
sociedad civil, empresas, academia
y gremios sindicales para establecer
una agenda de largo plazo basada en
el consenso y la reforma estructu-
ral, ante una coyuntura de profunda
inestabilidad politica.

El secretario de Educacién y Cul-
tura de la FTCCP, Hernan Chiroque,
recordo los “22 afios consecutivos de
negociacion colectiva” entre ambas
instituciones, didlogo con resultados
que generd acuerdos que beneficiaron
a empresas y trabajadores. El presi-

El foro “Propuestas para la cons-

dente de CAPECO, Alejandro Garland,
reconoci6 este “amplio espacio de dia-
logo social” que elevé la competitivi-
dad y mantuvo la paz laboral pese ala
accion de grupos delictivos que inten-
tan infiltrar el sector.

Durante su exposicion, el poli-
télogo Juan de la Puente planted la
unidad nacional como condicién
para reconstruir la gobernabilidad.
Sostuvo que vivimos “una crisis lar-
ga” e hizo un llamado para evitar la
polarizacién proponiendo resolver
los aparentes dilemas politicos entre
democracia y autoritarismo, corrup-
cién y transparencia, desarrollo y ex-
clusién.

A su turno, el secretario general
adjunto de la CGTP, Gustavo Mina-
ya, enfatizé en la redistribucién y
proteccion social, exigiendo medi-

das para combatir la criminalidad
y la corrupcién; subrayé ademas la
urgencia de mejorar salarios y pen-
siones. Minaya cité datos sobre la
pérdida de recursos publicos como
evidencia de la fragilidad institucio-
nal y demandé que el Estado recupe-
re un rol activo y fiscalizador en sec-
tores estratégicos.

Jorge Zapata, presidente de la CON-
FIEP, pidi6 que la sociedad civil im-
pulse el liderazgo para un pacto social
y advirti6 que una mejor ejecucion del
gasto publico y la reduccién de la co-
rrupcién liberarian recursos para mi-
les de empleos en construccion.

Diversos panelistas coincidieron
en establecer medidas concretas que
deben acompaifiar el pacto: institu-
cionalizar mesas tripartitas de segui-
miento, capacitacion y certificacién

de competencias, incentivos fiscales
para la formalizacién, plataformas
de trazabilidad de contratistas y
priorizar la ejecucién efectiva de la
inversion publica.

El foro cerré con un llamado para
que el “Pacto por la construcciéon de
un Pert mejor” se transforme en un
acuerdo publico-privado-sindical
con metas cuantificables y mecanis-
mos de seguimiento, y comprometer
a actores politicos para garantizar
continuidad aun ante cambios de go-
bierno.

La experiencia de 22 afios entre
FTCCP y CAPECO es la mejor evi-
dencia practica de que el didlogo con
resultados funciona y puede ser pa-
lanca para una modernizacién que
combine inversién, empleo formal y
cohesion social. mw
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NEGOCIACION COLECTIVA

FEDERACION DE TRABAJADORES EN CONSTRUCCION CIVIL DEL PERU

iPRESENTACION DEL PLI GO

iEL PLIEGO ES UNO SOLO Y NADIE L

La movilizacion para la presentamon del Pliego 2026 coincidio con la protesta de transportistas contra la extorsion y el sicariato.

Mas de 400, 000 movilizados durante
la presentacmn del Pliego FTCCP 2026

Dirigentes de mas de 200 sindicatos afiliados a la Federacion de Trabajadores en Construccion Civil del Perd (FTCCP) presentaron su
Pliego Nacional de Reclamos al Ministerio de Trabajo.

en Construccion Civil del Pert
(FTCCP) moviliz6 a mas de
400,000 obreros a nivel nacional el
2 de octubre para la presentacidon
del Pliego Nacional de Reclamos en
Construccion Civil 2026.
En Lima, mas de 20,000 trabaja-
dores se dirigieron al Ministerio de

|_a Federacion de Trabajadores

Trabajo para presentar el Pliego al
entonces ministro de Trabajo y Pro-
mocién del Empleo, Daniel Maurate,
quien recibié el documento de las
manos del secretario general de la
FTCCP, Luis Villanueva.

El Pliego plantea aumentos sala-
riales, mejores beneficios laborales,
mayor contratacion de mujeres, am-

pliacion de la asignacion escolar por
hijos hasta 24 afios, entre otros.
Tras la presentacion del Pliego,
los trabajadores se dirigieron hacia
el Congreso de la Republica, donde
demandaron agendar y aprobar por
insistencia en el Pleno el proyecto
de Ley 5440-2022-CR que mejora el
acceso a la atencion en Essalud de

los obreros de construccién civil. El
proyecto fue aprobado por el Con-
greso, pero la entonces presidenta
de la Republica, Dina Boluarte, lo
observo, por lo que la FTCCP optd
por la aprobacién por insistencia (se
logré el 5 de noviembre).

La movilizacién también fue una
oportunidad para solidarizarse con
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FTCCP presento pliego al MTPE.

los transportistas, victimas de la ex-
torsion y el sicariato, que en el sector
de construccidn civil ya ha cobrado
la vida de 26 dirigentes de sindicatos
afiliados ala FTCCP.

Villanueva resalté la participacion
de los trabajadores en esta jornada
con estas palabras: “La voz de los
trabajadores el dia de hoy ha sido es-
cuchada. Y yo tengo que reconocer a
los miles de trabajadores que hoy dia
se han desplazado a nivel nacional y
especialmente a los trabajadores en
Lima que después de varios afios se
han hecho sentir. Y han salido, com-
pafieros, de manera masiva a decir
que sin luchas no hay victorias”.

Finalmente, brindé un mensaje
contra la delincuencia responsable
de la extorsion y el sicariato en el
sector construccion: “Escuchen, seu-
dodirigentes de esas falsas federacio-
nes, que son fachadas de bandas del
crimen organizado, la representa-
cién del Pliego Nacional de los traba-
jadores de la construccion lo ostenta,
lo tiene y lo tendrd siempre el gremio
de Isidoro Gamarra, de Pedro Huil-
ca, de Mario Huamdn. Los miles de
trabajadores de la construccion sa-
bemos defender ese legado que he-
mos heredado. El Pliego es uno soloy
nadie lo divide”. mm

Luis Villanueva, Alejandro Garland y Rodolfo Bragagnini muestran acta de instalacién.

Instalacion de la negociacion colectiva
en trato directo entre la FTCCP y CAPECO

Por 22 afios consecutivos se realiza la negociacion colectiva del sector construccion en trato directo
entre la FTCCP y CAPECO con buenos resultados para los obreros y el sector construccion.

racion fue trasladado por el Mi-

nisterio de Trabajo y Promocién
del Empleo (MTPE) a la Cdmara Pe-
ruana de la Construcciéon (CAPECO),
gremio que coordind con la FTCCP
para el inicio de la negociacién co-
lectiva.

De esta manera, el 20 de octubre
se instalé la Mesa de Trato Directo
FTCCP-CAPECO en el marco de la
negociacion colectiva por rama de ac-
tividad del sector construccién en las
oficinas de CAPECO, ubicadas en San

El pliego presentado por la Fede-

Isidro. Las comisiones negociadoras
fueron lideradas por Luis Villanue-
va Carbajal, por la FTCCP, y Rodolfo
Bragagnini, por CAPECO; la mesa se
instal6 con la presencia del presiden-
te de CAPECO, Alejandro Garland.

La continuidad y sostenibilidad de
esta instancia de didlogo es una he-
rramienta clave para la estabilidad
del sector: la mesa lleva 22 anos fun-
cionando en trato directo de forma
ininterrumpida.

Esa trayectoria refleja una practi-
ca de negociacion sostenida, que solo

es posible cuando hay organizacio-
nes representativas, legitimas, y que
otorgan confianza una a otra para
establecer acuerdos y cumplirlos a lo
largo del tiempo.

El secretario general de la FTCCP
destacé que la instalaciéon marca el
inicio de la negociacion del pliego de
reclamos 2026 y expreso la expecta-
tiva de los trabajadores de alcanzar
acuerdos satisfactorios que vayan mas
alla del salario y atiendan los multi-
ples problemas que enfrenta el sector
construccion. s
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Trabajadores, empresarios y Gobierno en ceremonia celebrada por la FTCCP el 23 de octubre en su auditorio Mario Huaman Rivera.

RECONOCIMIENTO
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Dia de los Trabajadores en Construccion Civil

Se resalto capacidad de dialogo de construccion civil, su constribucion a la democracia y aporte en infraestructura.

en Construccion Civil del Peru

(FTCCP) conmemoro el Dia de los
Trabajadores en Construccion Civil
en una ceremonia el 23 de octubre,
donde se resaltd su contribucion al
desarrollo con la construccién de la
infraestructura que el pais necesita,
su lucha histdrica por la democracia
y la capacidad de didlogo e impulso
de politicas publicas en beneficio del
sector y la sociedad en general.

Se recordo los logros de la Federa-
cién en el marco de la negociacién
colectiva, como aumentos salariales
y mejores condiciones laborales des-
de 1963; asi como la mejora del acceso
a la jubilacién y la salud en el sector,
y su lucha contra la extorsion y el si-
cariato, su defensa de la libertad y la

|_a Federacion de Trabajadores

Durante la ceremonia, la FTCCP reconocio
a sindicatos por la movilizacion para la
presentacion del Pliego 2026.

democracia, y la reactivacion del sec-
tor construccion como aporte para la
reactivacién econdmica.

Durante la ceremonia se recordé
que este dia fue conquistado por la
FTCCP en 1985 mediante Ley 24324,
que declara el 25 de octubre de cada
aflo como dia no laborable para los
obreros del régimen laboral especial
de construccion civil, pero con goce
de haber y sin afectar el dominical.

“No solo construimos las carrete-
ras que unen a los pueblos o las obras
de infraestructura que son el motor
para el crecimiento del pais, sino que
también defendemos la democracia
en los tiempos dificiles que atraviesa
nuestro pais”, expreso el secretario
general de la FTCCP, Luis Villanueva,
en el discurso de cierre del evento.

Asisti6 el ministro de Trabajo, Os-
car Fernandez Céceres, quien felicitd
a los obreros por su “esfuerzo, com-
promiso indomable y la gigantesca
contribucién” al desarrollo nacional,
y destacé la campaiia “Yo construyo
sanoy seguro” que impulsa su cartera
con la FTCCP y CAPECO.

Representantes del empresariado
y la academia, como el presidente de
CAPECO, Alejandro Garland; el pre-
sidente de CONFIEP, Jorge Zapata; el
presidente de la SNI, Felipe James, y
el decano de la Facultad de Ingenie-
ria Civil de la UNI, Dr. Miguel Estrada
Mendoza, resaltaron el didlogo con
resultados entre la FTCCP y CAPECO
como un ejemplo para solucionar los
problemas del pais que debiera repli-
carse en otros espacios. mm
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Logran pago de
salarios con huelga
en Huancavelica

Trabajadores afiliados al sindicato
en Construccion Civil y Ramas Si-
milares de Huancavelica realizaron
una huelga indefinida en la obra del
Hospital Regional por el atraso en el
pago de su salario.

Como resultado de esta medida de
fuerza, se logré el pago de salarios a
mas de cien trabajadores y la reacti-
vacion de la obra el lunes 20 de oc-

tubre. Ademas, el compromiso de la
instalacion de una mesa de didlogo
para el 28 de octubre con el Gobierno
Regional, PRONIS y la empresa que
ejecuta la obra. mw

CERTAMEN
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Tras una intensa gestiéon y movili-
zacion liderada por el Sindicato de
Trabajadores en Construccion Civil
de Yurimaguas, afiliado a la FTCCP,
trabajadores en construccion civil lo-
graron el compromiso de la Superin-
tendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral (SUNAFIL) para instalar una
oficina en la provincia de Alto Ama-
zonas.

“La oficina mas cercana esta en
Iquitos, a mas de 20 horas de viaje.
Con la oficina en Yurimaguas, la jus-
ticia laboral llegara por fin a nuestra
provincia”, afirma el secretario gene-
ral del sindicato, Ulises Reategui. mw

Logran compromiso
de instalar SUNAFIL
en Yurimaguas

Con éxito se realizo los Juegos Florales FTCCP 2025

Competencia cultural y deportiva culminé el 25 de octubre con participacion de 40 sindicatos en etapa final.

les FTCCP 2025 se realizo el sa-

bado 25 de octubre, en el Dia de
los Trabajadores en Construcciéon
Civil, en el Centro Recreacional Pe-
dro Huilca Tecse (Huachipa, Lima),
con 353 participantes de 40 sindica-
tos, donde los representantes de sin-

|_a gran final de los Juegos Flora-

dicatos de Lima, Ica, Piura, Cuscoy
Loreto arrasaron con los primeros
lugares. Hubo 55 ganadores del pri-
mer lugar y 50 del segundo, contan-
do los participantes individuales y
por equipos.

Destacé en la regidon Lima el sin-
dicato del Distrito de San Vicente,

Anexos y Litorales - Cafiete, que se
llevé tres primeros lugares: Ajedrez
(categoria B, de 12 a 17 afios), Dibu-
jo y Pintura (categoria A, de 7 a 11)
y Natacion (B); asi como un segundo
lugar en Natacidén (categoria C, ma-
yores de 18). En la regién ICA, des-
tacé el sindicato de Pisco con cuatro

primeros lugares en tres disciplinas:
Baile Contemporédneo (B y C), Futbol
6 Hombres (C) y Véley Mixto (C), asi
como un segundo lugar en Dibujo y
Pintura (A).

También se premi6 a los sindica-
tos que habian inscrito a mayor can-
tidad de participantes. mw
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Encuentro de FLEMACON: Cuba, mayo 2025.

FLEMACON,
55 anos

a FTCCP saluda a la Federacion
LLatinoamericana de la Cons-

truccion, Madera y Materiales
de Construccion (FLEMACON) al
conmemorarse el 25 de octubre de
2025 su aniversario 55 de fundacion
y lucha consecuente al servicio de la
clase trabajadora de América Latina
y el Caribe.

Fue en el local de la FTCCP en
Lima donde se realizé el Congreso
Constitutivo de la FLEMACON en
1970. Uno de los acuerdos de ese
congreso fue impulsar la institucion
del 25 de octubre como Dia de los
Trabajadores en Construccién Civil
en cada pais participante. La FTCCP
lo logré, 15 afios después, en 1985,
mediante la Ley 24324.

La eleccion de la fecha se tomd en
memoria a la famosa Revolucién de
Octubre de los bolcheviques, acaeci-
da en Rusia un 25 de octubre de 1917
de acuerdo al antiguo calendario ju-
liano. La caracteristica clasista de la
FLEMACON queda demostrada des-
de este acuerdo inicial que marca su
devenir combativo y antimperialista
hasta la actualidad.

A lo largo de estos 55 afios, la FLE-
MACON ha sido un bastién de uni-
dad, resistencia y solidaridad entre
los trabajadores del continente, en-
frentando con firmeza las politicas
neoliberales, la precarizacion labo-
ral y las intentonas de debilitar el
movimiento sindical.

Hoy, 55 afios después, los trabaja-
dores continuamos en lucha siguien-
do la linea clasista de nuestra com-
bativa FLEMACON. ==

INTERNACIONAL
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FTCCP expuso en Suiza sobre
migracion laboral protegida

La FTCCP particip6 en la lll Conferencia Mundial de Empresas
Multinacionales de la ICM, destacando la experiencia peruana
en migracion laboral protegida.

Conferencia de la ICM acordé con la FIFA seguridad y salud en obras deportivas.

Federaciéon de Trabajadores

en Construccion Civil del Pert
(FTCCP) particip6 del 21 al 24 de oc-
tubre en la III Conferencia Mundial
de Empresas Multinacionales de la
Internacional de la Construccién y
la Madera (ICM), realizada en Gine-
bra (Suiza). En representacion de la
FTCCP, el secretario de Obras de In-
fraestructura, Wilder Rios, expuso
experiencias peruanas de migracion
laboral protegida basadas en el con-
venio marco FTCCP-ICM, que pro-
mueve la seleccion sindical de traba-
jadores, afiliacion y cobertura de la
negociacion colectiva.

Esta experiencia se implementa
en Espafia con cooperacion de la FI-
CA-UGT, asegurando derechos labo-
rales, reunificaciéon familiar y movi-
lidad global.

La FTCCP propuso impulsar con-
venios de movilidad laboral desde
la negociacién colectiva y no como
un problema individual. Asimis-
mo, saludé los 20 afios de la ICM y el
acuerdo ICM-FIFA para garantizar
condiciones laborales seguras en
construcciones deportivas. s

El Secretariado Ejecutivo de la

UITBB realiza 18° Congreso

Congreso de la Unién Internacio-

nal de Trabajadores de la Cons-
truccidon, Madera y Materiales de
Construcciéon (UITBB), a realizarse
en Chipre (Europa) el 21 y 22 de no-
viembre.

|_a FTCCP participard en el 18°
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Delegaciones de todos los conti-
nentes se reunen para debatir la si-
tuacion de los trabajadores, evaluar
el cumplimiento del Plan de Accién
internacional de la UITBB, inter-
cambiar experiencias y elegir a la
nueva direccién de la organizacion.

Su edicién anterior, realizada en
Atenas en 2020, defini6 lineamientos
estratégicos claves para la defensa
de derechos laborales y el fortaleci-
miento de la solidaridad internacio-
nalista.

La FTCCP expresa su reconoci-
miento a la UITBB por esta invita-
cién, que reafirma la importancia
del sindicalismo peruano en el es-
cenario internacional y fortalece los
lazos de lucha y unidad entre los tra-
bajadores del mundo.mw

EH VIVO

En vivo por:




